勞保投保薪資調整切結書

立切結書人      主動要求台北市舊貨業職業工會依「勞工保險投保薪資分級表」規定，於   年  月份起申報調整投保薪資，由原薪資        元提高約15％後為       元。本人亦同意遵守勞保調整新資一切應注意事項及規定如下：
1、 薪資調整幅度以不超過原投保薪資之15％為原則，且實際通過與否，須依照勞保局次月核定結果為準。（核定通過者，恕不另行通知，僅通知未通過者）。

2、 覈實申報投保薪資，不可以多報少，也不可以少報多。

3、 請領勞保給付（如退休、傷病、生育、審定失能前、重病治療期間…）前之被保險人，不得調整投保薪資。
4、 會員需親至工會會所辦理調薪手續，並填具切結書。
5、 立切結書人繳交勞健保費、會員會費情形異常、或遲交，本會得拒絕該立切結書人之調薪申請。
6、 若有違反以上所述，一切後果自行負責。
    此致

台北市舊貨業職業工會

                立切結書人：

會員證號：          電話：
